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Tarihi : 19.11.2008

Konusu : En Az 10 İşçi Çalıştıran İşverenler 01.01.2009 Tarihinden İtibaren 
    Ücretleri Bankadan Ödeyecekler 
  

Yasal Dayanak : 18.11.2008 Tarih Ve 27058 Sayılı Resmi Gazetede Yayımlanan Ücret, 
  Prim, İkramiye Ve Bu Nitelikteki Her Türlü İstihkakın Bankalar 
  Aracılığıyla Ödenmesine Dair Yönetmelik

Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı tarafından hazırlanan ve 18.11.2008 Tarih Ve 27058 Sayılı 
Resmi Gazetede Yayımlanan “Ücret, Prim, İkramiye ve Bu Nitelikteki Her Türlü İstihkakın Bankalar 
Aracılığıyla Ödenmesine Dair Yönetmelik”  ile 

- 4857 sayılı İş Kanunu kapsamında çalıştırılan işçilerin, 

- 5953 sayılı Basın Mesleğinde Çalışanlarla Çalıştıranlar Arasındaki Münasebetlerin Tanzimi 
Hakkında Kanun kapsamında çalıştırılan gazetecilerin,

- 854 Deniz İş Kanunu kapsamında çalıştırılan gemi adamlarının,

01.01.2009 tarihinden itibaren ücret, prim, ikramiye ve bu nitelikteki her türlü istihkakının bankalar 
aracılığıyla ödenmesi zorunlu hale getirilmiştir. 

* 4857 Sayılı İş Kanununa Tabi Olarak Çalışan İşçiye Yapılan Ödemeler

İşyerleri ve işletmelerinde İş Kanunu hükümlerinin uygulandığı işverenler ile üçüncü kişiler, Türkiye  
genelinde  çalıştırdıkları  işçi  sayısının  en  az  10  olması  hâlinde,  çalıştırdıkları  işçiye  o ay  içinde 
yapacakları  her türlü  ödemenin  kanunî kesintiler  düşüldükten sonra kalan  net  tutarını,  bankalar 
aracılığıyla  ödemekle  yükümlüdürler  .    Avans  ödemelerinin  de  banka  kanalıyla  yapılması 
gerekmektedir  diye  düşünüyoruz.  Bu  konudaki  gelişmeleri  ve  yapılacak  açıklamaları  sizlere 
duyurmaya devam edeceğiz. 

1 Ocak 2009 tarihinden itibaren, işçiye, İş Kanunu’ndan veya toplu iş sözleşmesinden veyahut iş 
sözleşmesinden doğan alacaklarını, bankalar aracılığıyla ödemeyen işverene veya işveren vekiline 
veya üçüncü kişiye her işçi ve her ay için 100 YTL idari para cezası   kesileceği   hükmü yer 
almaktadır.
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* 5953 Sayılı Kanuna Tabi Olarak Çalışan Gazeteciye Yapılan Ödemeler

5953  sayılı  Kanuna  tabi  olarak  Türkiye  genelinde  en  az  10  gazeteci  çalıştıran  işverenler, 
çalıştırdıkları gazeteciye o ay içinde yapacakları her türlü ödemenin kanunî kesintiler düşüldükten 
sonra kalan net tutarını, bankalar aracılığıyla ödemekle yükümlüdürler.

* 854 Deniz İş Kanununa Tabi Olarak Çalışan Gemi Adamına Yapılan Ödemeler

Deniz İş Kanununa tabi olarak Türkiye genelinde en az  10 gemi adamı çalıştıran işverenler veya 
işveren vekilleri,  çalıştırdıkları  gemi adamına,  o ay içinde yapacakları her türlü ödemenin kanunî 
kesintiler düşüldükten sonra kalan net tutarını, bankalar aracılığıyla ödemekle yükümlüdürler.

Gemi adamına yapılan ödemeler için açılan banka hesap numarasına akitte yer verilmesi zorunlu  
hale  gelmiştir. Buna  göre;  hizmet  akdinde,  ücretin  ödeme  zamanı  ve  yeri  ile  gemi  adamının 
ödemelerinin yapılacağı banka hesap numarası da bulunur.

Banka  aracılığıyla  ödeme  yapması  gereken  işverenler,  işveren  vekilleri  veya  üçüncü  kişiler, 
işyerlerinin  bulunduğu  mahalde  banka  şubesi  bulunmaması  ya  da  çalışanlara  banka  aracılığıyla 
ödeme yapılmasına imkân bulunmaması  hâlinde ödemeler,  T.C. Posta ve Telgraf Teşkilatı  Genel 
Müdürlüğü şubeleri aracılığıyla ödemelerini yapacaklardır. 

Gereğini bilgilerinize rica ederiz.
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